Regulamin przyznawania i wyplacania stypendiéow dla pracownikoéw i studentéow
Uniwersytetu w Bialymstoku ufundowanych przez Fundacj¢ Banku Zachodniego WBK
S.A.

Niniejszy Regulamin okresla zasady przyznania i wyplacania jednorazowych stypendiow
pracownikom i studentom Uniwersytetu w Biatlymstoku w ramach $rodkow przekazanych na
podstawie Umowy darowizny zawartej w dniu 14 lipca 2015 r. pomigdzy Uniwersytetem
w Biatymstoku a Fundacjq Banku Zachodniego WBK S.A.

§1
Jednorazowe stypendia przyznaje Rektorska Komisja ds. przyznania stypendiow dla
studentow i pracownikow Uniwersytetu w Bialymstoku oraz Nagrody Santander
Universidades ufundowanych przez Fundacje Banku Zachodniego WBK S.A, zwana dalej
Rektorska Komisja .

I. Zasady przyznawania i wyplacania stypendiéow studentom Uniwersytetu w
Bialymstoku

§2

1. Stypendium moze by¢ przyznane, na wniosek dziekana, najlepszym studentom danego
wydziatu, ktérzy studiujg na ostatnim roku studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia lub jednolitych studiow magisterskich 1 ktorzy w trakcie dotychczasowego
ksztatcenia w Uniwersytecie w Bialymstoku uzyskali wysoka $rednig ocen oraz spehnili
dodatkowo co najmniej jedno z nizej wymienionych kryteriow:

1) posiadaja osiagnigcia naukowe, tj.: publikacje naukowe, wystapienia na studenckich
konferencjach naukowych, udzial w krajowych i mi¢dzynarodowych konferencjach
naukowych, uczestnictwo w projektach naukowych realizowanych przez Uczelnig,

2) wykazali si¢ dziatalnoscia na rzecz spotecznosci akademickiej, tj.:

— praca w organach kolegialnych UwB (np. czlonkostwo w Senacie, komisjach
senackich, radzie wydziatu, strukturach uczelnianych i wydzialowych systemu
jakosci ksztalcenia),

— czlonkostwem w przedstawicielskich organach samorzadu studenckiego,

— udzialem/wspotudziatem w organizacji przedsiewzi¢¢ inicjowanych przez
samorzad 1 organizacje studenckie oraz kota naukowe UwB,

3) wykazali si¢ dzialalnosciq na rzecz spolecznosci lokalnej (np. wolontariat, udzial w
projektach regionalnych, praca w poradniach studenckich i itp.).

2. Do wniosku dziekana, zawierajacego kandydatury studentéw rekomendowanych do
otrzymania stypendium, dotacza si¢ uzasadnienie wniosku zawierajace opis osiagnigc, o
ktérych mowa w ust. 1 sporzadzone zgodnie z wzorem stanowiacym Zalacznik do
niniejszego Regulaminu.

§3
1. Liczba kandydatow rekomendowanych przez dziekana do stypendium nie moze
przekroczy¢ ustalonego dla wydziatu limitu, o ktorym mowa w § 4 ust.2.
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Studentom studiujacym wigcej niz jeden kierunek studiow moze byé przyznane tylko
jedno stypendium.

§4

1. Limit stypendiow przyznanych poszczegdlnym wydzialom w danym roku akademickim
uzalezniony jest od liczby studentéw tej jednostki.

2. Limit ustalany jest przez Dzial Dydaktyki i Spraw Studenckich na podstawie liczby
studentoéw poszczegdlnych wydzialow wykazanej w Sprawozdaniu GUS S-10 z roku
poprzedzajacego przyznanie $rodkow finansowych przeznaczonych na wyplate
stypendiow i zatwierdzany przez Przewodniczacego Rektorskiej Komisji.

§5

1. Wykaz osob, ktorym Rektorska Komisja przyznala stypendia przekazywany jest przez
Dzial Dydaktyki i Spraw Studenckich dziekanatom poszczego6lnych wydzialow.

2. Dziekanaty sporzadzajq w systemie USOS listy stypendialne i przekazuja do Kwestury w
ciagu 7 dni od daty otrzymania wykazu, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Stypendia wyplacane sa przelewem na indywidualne konta wskazane przez studentow.

4. Po dokonaniu wyplaty Kwestura przekazuje kopi¢ list stypendialnych wraz z
dokumentem potwierdzajacym dokonanie wyptaty do Dzialu Dydaktyki i Spraw
Studenckich.

II. Zasady przyznawania i wyplacania stypendiéw pracownikom Uniwersytetu
w Bialymstoku

§6

1. Osobami uprawionymi do ubiegania si¢ o przyznanie stypendium naukowego sa
pracownicy naukowo-dydaktyczni zatrudnieni na Uniwersytecie w Bialymstoku jako
podstawowym miejscu pracy.

2. Stypendia, o ktérych mowa w ust 1. przeznaczone sa przede wszystkim na pokrycie
kosztow zwigzanych z rozwojem naukowym i badawczym, a w szczegélnosci na
pokrycie kosztow zwigzanych 2z prezentacja wynikow badan naukowych na
zagranicznych konferencjach migdzynarodowych.

§7

Pracownik naukowo-dydaktyczny ubiegajacy si¢ o przyznanie stypendium naukowego sktada
wniosek do Rektorskiej Komisji, wraz z:

1) karta osiagnigé i wynikéw pracy nauczyciela akademickiego, za ostatnie 4 lata,

2) szczegbtowym uzasadnieniem przeznaczenia srodkow na cele wskazane w § 6 ust. 2,

3) opini¢ bezposredniego przetozonego pracownika,

4) rekomendacj¢ dziekana wydziatu, a w przypadku innych jednostek organizacyjnych —

kierownika jednostki.




§8

1. Stypendia naukowe przyznawane sg przez Rektorska Komisj¢ w trybie konkursowym
obejmujacym ocen¢ spelnienia kryteriow, o ktorych mowa w ust. 2, dokonang na
podstawie dokumentacji przedtozonej przez wnioskodawcg.

2. Rektorska Komisja sporzadza list¢ rankingowa na podstawie okreslonych wag
procentowych ustalonych dla poszczego6lnych kategorii:

— osiagni¢¢ w pracy naukowej (do 60%,)
— zaangazowania w pracg na rzecz uczelni/wydziatu (do 20%),
— oceny uzasadnienia przeznaczenia $srodkow na cele wskazane w § 6 ust. 2
(do 20%)
oraz opinii i rekomendacji, o ktérych mowa w § 7 pkt 3 i 4.
3. Liczbg i wysokos¢ przyznanych stypendiéw naukowych ustala Rektorska Komisja.

§9
Informacje o terminach skfadania wnioskow w kazdym roku akademickim przesytane beda do
wiadomosci dziekanow przez prorektora ds. nauki i wspoOlpracy z zagranica oraz
zamieszczane na stronie internetowej uczelni, w zaktadce ,,Nauka”.

Komitet Monitorujacy zatwierdza Regulamin przyznawania i wyplacania stypendiow dla pracownikow i
studentow Uniwersytetu w Bialymstoku ufundowanych przez Fundacje Banku Zachodniego WBK S.A.
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Zatacznik do Regulaminu przyznawania
i wyptacania stypendiéow pracownikom
i studentom Uniwersytetu

w Biatymstoku ufundowanych przez
Fundacje Banku Zachodniego WBK S.A.

Rektorska Komisja ds. przyznawania stypendiow dla studentow
Uniwersytetu w Biatymstoku ufundowanych przez Fundacje Banku Zachodniego WBK S.A. i przyznania Nagrody
Santander Universidades

Opis osiggniec studenta
rekomendowanego do przyznania stypendium ufundowanego przez Fundacje Banku Zachodniego WBK S.A.
nizej wymienionym studentom Wydziatu w roku akademickim 2015/2016:

imie i nazwisko studenta

kierunek

rok studiow

Nr PESEL
Lp. Kategoria osiaggniec Opis osiggniec
1. Srednia ocen z dotychczas zrealizowanego
programu studiow
2. Osiggniecia naukowe

(publikacje naukowe, wystgpieniami na studenckich
konferencjach naukowych, udziat w miedzynarodowych
konferencjach naukowych, uczestnictwo w projektach
naukowych realizowanych przez Uczelnie)

3. Dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci akademickiej

e praca w organach kolegialnych UwB (np.
cztonkostwo w Senacie, komisjach senackich, radach
wydziatu , strukturach uczelnianych i wydziatowych
systemu jakosci ksztatcenia),

e cztonkostwo w przedstawicielskich organach
samorzadu studenckiego,

e udziat/wspdtudziat w organizacji przedsiewzied
inicjowanych przez samorzad i organizacje studenckie
oraz kota naukowe UwB

4. Dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci lokalnej

(np. wolontariat, udziat w projektach regionalnych, praca
w poradniach w studenckich, inne inicjatywy adresowane
do spotecznosci lokalnej realizowane w ramach umodw
podpisanych przez Uczelnie/Wydziaty).

Data: Podpis i piecze¢ Dziekana Wydziatu




