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Ocenianie

(Murawska, 2020.
Pauluk, 2022.

Sajdak, 2013.
Szkudlarek-
Smiechowicz,.2019.
Szyling G. 2016).

* to ztozony proces, bedacy elementem tradycji szkoty juz od

prawie 100 lat i gorgco dyskutowany we wspotczesnej dydaktyce,

- jakkolwiek wyrazane, jest zawsze aktem aksjologicznym, a jego

aspekt poznawczy ma charakter relacyjny,

- jest czynnikiem wptywajgcym na ksztattowanie osobowosci,

poczucia wtasnej wartosci, kompetencjj,

* ciggle jeszcze ma dla wielu 0sob znaczenie pejoratywne i niesie ze

sobg, z perspektywy wtasnej edukacji, negatywne skojarzenia,

- w dydaktyce i badaniach nad edukacjg jest problemem, ktory

uznaje sie za najbardziej sporny, ktopotliwy, ciggle aktualny i
wazny,

- jest jednym z najwazniejszych elementow pracy dydaktycznej,

takze na uczelni,

- wymaga wyjatkowego potraktowania i pedagogicznej troski.



Ocenianie

Ocenianie ,wypowiadanie sagdow o wartosci cz%/jclejjé lub czegos” oraz ,stawianie
ocen uczniom w szkole” (por. SJIP; SJIP PWN; WSJP)

Ocenianie — wartosciowanie o osiggnietych celach. Wieloczynnosciowy proces
przenikajgcy proces ksztatcenia, opierajjcy sie na systematycznym zbieraniu
iInformacji o osiggnieciach uczniow, o wysitku jaki wktadajg w wykonywanie
zadan oraz postepach jakie czynig w trakcie nauki. Ustalenie oceny jest mozliwe
kiedy ustalimy kryteria i normy na podstawie ktorych przyjeta jest skala
wartosci (Pawlusinska, 2020).

Ocenianie szkolne — ustalanie i komunikowanie oceny szkolnej (B. Niemierko,
2002).

Ocena - sad wartosciujacy (por. SJP; SJP PWN; WSJP).

Ocena szkolna - informacja o wyniku uczenia sie wraz z komentarzem.



* Informacyjno-regulacyjna - dostarcza informacji o poziomie
wiedzy i umiejetnosci uczniow/studentow w stosunku do

wymagan programowych. Nauczyciel, poznajac braki ucznidw/studentdw,
ma mozliwosc¢ reqgulowac swojg prace dydaktyczna.

°* Motywacyjno-wychowawcza - ocena wywiera wptyw na

uczniow/studentow. Systematyczne sprawdzanie i ocenianie wiedzy i
umiejetnosci porzadkuje i dyscyplinuje dziatanie uczacych sie, motywuje ich do

ocenlania oracy.

Funkcje

* Spoteczno-selekcyjna - oceny roczne oraz oceny egzaminacyjne

selekcjonujg absolwentow; otwieraja nowe mozliwosci i perspektywy dla
0s0b, ktdore uzyskaty wysokie wyniki edukacyjne, chronig spoteczeristwo przed
osobami niekompetentnymi.




Wstepne

1.  Miejsce ww procesie ksztatcenia  Biezace

ROdzaj e Koncowe

Diagnostyczne

oceniania

Formatywne (ksztattujace)
2.  Funkcja oceniania _
Sumatywne (podsumowujace)




Specyfika
oceniania w
ksztatceniu

akademickim

(Murawska 2020, Szyling 2016,

Pauluk 2022)

* Mtodzi ludzie przychodzg z ugruntowanymi doswiadczeniami

2W|Qzanym| Z ocenianiem.

* Wielu z nich ma uksztattowane przekonanie, ze sukces na studiach

zalezy od ich zdolnosci i strategii przetrwania.

* Ocenianie budzi najwieksze zainteresowanie studentow.

* Osoby podejmujace studia rzadko sg gotowe do brania

odpowiedzialnosci za swojg nauke i do autonomicznego dziatania.

* Standaryzacja procesu ksztatcenia i oceniania przyczynita sie do

braku umiejetnosci pogtebionego uczenia sig, stosowania mato
efektywnych strategii uczenia sie oraz nieuczciwych praktyk.

* Niekorzystne skutki praktyk socjalizacyjnych rodzicow i

nauczycieli szkot nizszego szczebla infantylizujg mtodych ludzi.

* Nauczyciele akademiccy sg takze oceniani.
* Nauczyciele akademiccy skoncentrowani sg na pracy naukowe,;.

- Czesciej zainteresowani s podnoszeniem swoich kwalifikacji w

zakresie wykorzystania nowoczesnych metod nauczania, TIK.

* Proces oceniania jest najbardziej zaniedbanym ogniwem

ksztatcenia na poziomie akademickim.



OCENIANIE
ATYP
DYSKURSU

(E. Szkudlarek-
Smiechowicz, 2019)

Konteksty funkcjonowania procesu
oceniania w dydaktyce akademickiej

Dyskurs prawno-
administracyjny

Dyskurs
dydaktyczny

Instytucjonalny Instytucjonalny

kontekst kontekst
dydaktyczny systemowy
(wewnetrzne (zewnetrzne

zapewnienie jakosci) | zapewnienia jakosci)



Student - wymiar podmiotowy,
indywidualny, subiektywny,
uwarunkowany psychicznymi
wiasciwosciami, poznawczymi i
dziataniowymi.

Nauczyciel — organizator procesu
ksztatcenia, reprezentant

Dyskurs
dydaktyczny

podmiotowo-spotecznego,
publicznego w miare obiektywnego
aspektu dziatalnosci edukacyjne;.

Spersonalizowany
kontekst dydaktyczny:

Miedzy wyrdéznionymi podmiotami procesu i dydaktyczno-wychowawczego nie
wystepuje catkowita zgodnosc. Nie zawsze cele nauczania (aspekt spoteczny)
naktadajg sie na cele uczenia sie (aspekt indywidualny).




Paradygmat — ,zbior ogdlnych i ostatecznych
przestanek w wyjasnianiu jakiegos obszaru

_ rzeczywistosci przyjetych w spotecznosciach uczonych -
dydaktyk| przedstawicieli danej dyscypliny naukowej a nastepnie
akademickiej upowszechniony jako wzor myslenia w normalnych

zbiorowosciach uzytkownikow nauki” (Sajdak, 2013 za:
Krajewska 2020, s. 90).

Paradygmaty




Paradygmaty
dydaktyczne

(Klus-Stanska 2018, Pauluk,
2022)

obiektywistyczne

konstruktywistyczno-
interpretatywne

transformatywne

 Dydaktyka normatywna
* Dydaktyka instrukcyjna
* Neurodydaktyka

e Dydaktyka humanistyczna

e Dydaktyka konstruktywistyczna
 Dydaktyka konstruktywistyczno-rozwojowa
e Dydaktyka konstruktywistyczno-spoteczna
» Konektywizm dydaktyczny

e Dydaktyka krytyczna
 Dydaktyka libertarianska



Paradygmaty
dydaktyczne

(Klus-Stanska 2018, Pauluk,
2022)

Paradygmaty

Pozycja ucznia i
nauczyciela

Zadania
nauczyciela

Model
nauczyciela

Zasadnicze
pytanie

obiektywistyczne

Kierownicza rola
nauczyciela

Transmisja i
reprodukcja
dominujacej kultury i
wsparcie istniejacych
relacji spotecznych

Skuteczny nauczyciel

W jakim stopniu zostaty
osiggniete zatozone
efekty ksztatcenia w
postaci wiedzy,
umiejetnosci i postaw?

Interpretatywno-

konstruktywisty
czne

Poziome relacje
nauczyciela i studenta

Organizowanie i
badanie warunkdéw do
uczenia sie

Nauczyciel refleksyjny
praktyk/badacz/tutor

Jak to sie dzieje, ze
uczniowie tak
rozumieja / tak
dziataja / tak czuja?

transformatywne

Relacje oparte na
respektowaniu praw

Wzmacnia zdolnosci
studentow do
podejmowania

decyzji, zacheca do
zaangazowanej krytyki

Nauczyciel
transformatywny
intelektualista

Jak mozna sprzyjac
rozwojowi
kompetenc;ji
krytycznych i
Zaangazowanego
autonomicznego
dziatania?



Paradygmaty

ocenlania Serafini

2000 za: Pauluk 2022)

Ocena jako pomiar
(assessment as

measurement - podejscie
normatywne

Wiedza istnieje niezaleznie od
osoby uczacej sie

Celem - obiektywny pomiar
ilosci wiedzy

Narzedzie pomiaru — test
oparty na normach

Obiektywnos¢, standaryzacja
i rzetelnos¢ maja
pierwszenstwo

W testach akceptowana jest
jedna odpowiedz

Wyniki testow sg zestawione i
porownywane

Ocena jako procedura
(assessment as
procedure)- podejicie
instrukcyjne

Wiedza istnieje niezaleznie od
osoby uczacej sie

Celem - obiektywny pomiar
ilosci wiedzy

Wiaczone sg jakosciowe
metody oceniania (np.
portfolio)

Pierwszenstwo maja
procedury zbierania prac

Akcentuje sie metody a nie
cele odbiorcow zbierania
informacji

Wyniki stuzg zewnetrznym
interesariuszom.

Ocena jako
dociekanie/badanie

(assessment as inquire)-
podejscie konstruktywistyczne

Wiedza jest konstruowana
przez jednostke w interakgji
ze Swiatem

Celem — gtebsze zrozumienie
0s0b w specyficznych
kontekstach uczenia sie

Ocenianie jest czescig procesu
uczenia sie

Promowana jest refleksja nad
zrozumieniem, postawami i
umiejetnosciami

Metody oceniania utatwiajace
uczenie sie

Wyniki s3 podstawg
podejmowania decyzji
dotyczacych programow
edukacyjnych i budowania
ralacii 7e <tiidentami



Aby dokonac
zmiany

paradygmatu
oceniania
potrzeba:

1. Uwaznej obserwacji zmian w otaczajacej nas rzeczywistosci.
2. Wspierajgcego srodowiska.

2. Wspotpracy z innymi nauczycielami.

3. Czasu narefleksje.

4. Mozliwosci przepracowania nowych celow i procedur w nowych
ramach oceniania.



Dziekuje za uwage

Barbara Dudel
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